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1. Wst� p 
Od dnia 1 maja 2004 roku Polska 
korzysta z mo� liwo�ci, jakie daje 
Wspólna Polityka Rolna (WPR) oraz 
Polityka Regionalna (Spójno� ci) Unii 
Europejskiej. W latach 2004-2006 
polska wie�  korzysta
a m.in. ze � rodków 
finansowych Europejskiego Funduszu 
Orientacji i Gwarancji Rolnej (fr. 
FEOGA), dzi� ki instrumentom Planu 
Rozwoju Obszarów Wiejskich (PROW 
2004-2006) i Sektorowego Programu 
Operacyjnego „Restrukturyzacja 
i modernizacja sektora � ywno� ciowego i 
rozwój obszarów wiejskich 2004-2006 
(SPO – Rolnictwo). 

W latach 2000-2006 g
ównym � ród
em finansowania rolnictwa i obszarów wiejskich 
w krajach cz
onkowskich Unii Europejskiej (UE) by
 Europejski Fundusz Orientacji 
i Gwarancji Rolnej (EFOiGR), obejmuj� cy Sekcj�  Orientacji oraz Sekcj�  Gwarancji. Z Sekcji 
Orientacji pochodz�  � rodki na Sektorowy Program Operacyjny „Restrukturyzacja 
i modernizacja sektora rolno-� ywno� ciowego i rozwój obszarów wiejskich 2004-2006”, za�  
z Sekcji Gwarancji – Plan Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2004-2006, organizacje 
wspólnego rynku rolnego oraz p
atno� ci bezpo� rednie. 

W latach 2004-2006 w ramach SPO Rolnictwo, jako dzia
anie 2.7. realizowany by
 
Pilota� owy Program Leader+ (PPL+). Dzia
aniem tym wdra� ane by
y elementy inicjatywy 
wspólnotowej Leader+ w dwóch schematach. 

Celem Schematu I by
o utworzenie Lokalnych Grup Dzia
ania (LGD) i opracowanie 
Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarów Wiejskich (ZSROW). 

W ramach Schematu II LGD wdra� a
y strategie opracowane w ramach schematu I 
lub opracowane bez wsparcia ze � rodków SPO Rolnictwo. 

ZSROW musia
a uwzgl� dnia�  co najmniej jedno z nast� puj� cych zagadnie�  tematów 
wiod� cych: 

 zastosowanie nowych informacji know-how i nowych technologii w celu podniesienia 
konkurencyjno� ci produktów i us
ug terenów wiejskich; 

 poprawa jako� ci � ycia na obszarach wiejskich; 
 podnoszenie warto� ci lokalnych produktów zw
aszcza przez u
atwianie ma
ym 

jednostkom produkcyjnym dost� pu do rynków dzi� ki wspólnym dzia
aniom; 
 wykorzystanie zasobów naturalnych i kulturowych, w tym potencja
u obszarów 

nale�� cych do sieci Natura 2000. 

W ramach schematu I mo� na by
o uzyska�  pomoc w wysoko� ci 150 tys. z
 (ok. 40 tys. euro, 
przy kursie 3,75 PLN/EUR). O pomoc wnioskowa
o 225 beneficjentów, przy czym pomoc 
uzyska
o 174. 

W ramach schematu II mo� na by
o uzyska�  dofinansowanie w wysoko� ci 750 tys. z
 (ok. 200 
tys. Euro). Z mo� liwo� ci tej skorzysta
o 149 LGD, uzyskuj� c w ten sposób 
� cznie 21 463 tys. 
Euro, przy czym o pomoc wnioskowa
o 187 grup. 
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2. Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007 – 2013 
1 stycznia 2007 rozpocz� 
a si�  nowa perspektywa bud� etowa Unii Europejskiej, a zarazem 
nowy okres programowania. W miejsce FEOGA utworzono dwa fundusze rolne. Pierwszy, 
Europejski Fundusz Gwarancji Rolnych (EFGR), finansuje p
atno� ci bezpo� rednie oraz 
organizacj�  wspólnych rynków rolnych – tzw. I-wszy filar WPR. Drugi, Europejski Fundusz 
Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW) jest g
ównym � ród
em wspierania 
rozwoju obszarów wiejskich – tzw. II filar WPR. 

 
W Polsce, w ramach EFRROW realizowany b� dzie Program Rozwoju Obszarów Wiejskich 
na lata 2007-2013, który oprócz nowych dzia
a�  w znakomitej wi� kszo� ci obejmuje dzia
ania 
realizowane wcze� niej przez PROW 2004-2006 i SPO – Rolnictwo. 

Jednocze� nie dotychczasowa Inicjatywa Wspólnotowa LEADER+, która wymaga
a 
odr� bnych dokumentów programowych, zosta
a w
� czona do programów rozwoju obszarów 
wiejskich. Nast� pi
o tak� e oddzielenie polityki rozwoju obszarów wiejskich od polityki 
spójno� ci. 

Instrumenty PROW 2007-2013 podzielono na osie priorytetowe, których realizacja ma 
przyczyni�  si�  do osi� gni� cia celów ukierunkowanych na trzy zasadnicze problemy 
i wyzwania stoj� ce przed obszarami wiejskimi: 

 Ekonomiczne (ni� szy od przeci� tnego dochód, starzenie si�  ludno� ci wiejskiej, wysoka 
zale� no��  od pierwszego sektora); 

 � rodowiskowe (pro-� rodowiskowa rola rolnictwa i le� nictwa). 
 Spo
eczne (wy� szy od przeci� tnego poziom bezrobocia, wykluczenie spo
eczne, niska 

dywersyfikacja rynku pracy oraz niska g� sto��  zaludnienia, co wp
ywa na gorszy dost� p 
do podstawowych us
ug); 
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Powy� szym problemom zosta
y przyporz� dkowane trzy cele g
ówne polityki rozwoju 
obszarów wiejskich: 

 Cel 1: Poprawa konkurencyjno� ci gospodarstw rolnych poprzez ich restrukturyzacj� , 
 Cel 2: Poprawa stanu � rodowiska oraz krajobrazu poprzez racjonaln�  gospodark�  

ziemi� , 
 Cel 3: Poprawa warunków � ycia ludno� ci wiejskiej i promocja dywersyfikacji 

dzia
alno� ci gospodarczej. 

Ka� demu z celów g
ównych polityki odpowiada o�  priorytetowa obejmuj� ca odpowiednie 
instrumenty polityki rozwoju obszarów wiejskich: 

 o�  priorytetowa 1 (gospodarcza): wsparcie konkurencyjno� ci sektora rolnego i le� nego, 
 o�  priorytetowa 2 (� rodowiskowa): zrównowa� one gospodarowanie zasobami gruntów 

rolnych i le� nych, 
 o�  priorytetowa 3 (spo
eczna): dywersyfikacja ekonomiczna obszarów wiejskich 

i podniesienie jako� ci � ycia na obszarach wiejskich. 

Dodatkowo wyodr� bniono tzw. podej� cie Leader w celu wzmocnienia inicjatywy oddolnej, 
wymiany najlepszych praktyk i aktywizacji spo
eczno� ci obszarów wiejskich. Podej� cie 
Leader tworzy o�  priorytetow�  4, której zakres realizacji powinien g
ównie bazowa�  
na dzia
aniach zdefiniowanych w ramach poszczególnych 3 osi priorytetowych. 

Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2007-2013 oferuje 22 dzia
ania: 

 O�  1 Poprawa konkurencyjno� ci sektora rolnego i le� nego: 
 Szkolenia zawodowe dla osób zatrudnionych w rolnictwie i le� nictwie 
 U
atwianie startu m
odym rolnikom 
 Renty strukturalne 
 Korzystanie z us
ug doradczych przez rolników i posiadaczy lasów 
 Modernizacja gospodarstw rolnych 
 Zwi� kszanie warto� ci dodanej podstawowej produkcji rolnej i le� nej 
 Poprawianie i rozwijanie infrastruktury zwi� zanej z rozwojem i dostosowaniem 

rolnictwa i le� nictwa 
 Uczestnictwo rolników w systemach jako� ci � ywno� ci 
 Dzia
ania informacyjne i promocyjne 
 Grupy producentów rolnych 

 O�  2 Poprawa � rodowiska naturalnego i obszarów wiejskich: 
 Wspieranie gospodarowania na obszarach górskich i innych obszarach 

o niekorzystnych warunkach gospodarowania (ONW) 
 Program rolno� rodowiskowy (P
atno� ci rolno� rodowiskowe) 
 Zalesianie gruntów rolnych oraz zalesianie gruntów innych ni�  rolne 
 Odtwarzanie potencja
u produkcji le� nej zniszczonego przez katastrofy 

i wprowadzanie instrumentów zapobiegawczych 
 O�  3 Jako��  � ycia na obszarach wiejskich i ró� nicowanie gospodarki wiejskiej: 

 Ró� nicowanie w kierunku dzia
alno� ci nierolniczej 
 Tworzenie i rozwój mikroprzedsi� biorstw 
 Podstawowe us
ugi dla gospodarki i ludno� ci wiejskiej 
 Odnowa i rozwój wsi 

 O�  4 Leader: 
 Wdra� anie lokalnych strategii rozwoju 
 Wdra� anie projektów wspó
pracy 
 Funkcjonowanie lokalnej grupy dzia
ania, nabywanie umiej� tno� ci i aktywizacja 
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Dodatkowo w ramach PROW 2007-2013 realizowane jest dzia
anie „Pomoc Techniczna”, 
wspieraj� ce proces obs
ugi programu. 

W ramach PROW 2007-2013 do wykorzystania jest 17 217 817 440 Euro, z czego 
13 230 038 156 Euro pochodzi z EFRROW. 

W ramach osi 4 Leader do wykorzystania jest 787 500 000 Euro, z czego 630 000 000 Euro 
pochodzi z EFRROW. Udzia
 � rodków Unii Europejskiej (EFRROW) w finansowaniu 
realizacji dzia
a�  osi 4 wynosi 80%. Pozosta
e 20% to krajowe � rodki publiczne. 

Nazwa dzia
ania Wk
ad publiczny Kwota EFFROW � rodki krajowe 
Wdra� anie lokalnych strategii 
rozwoju 620 500 000 496 400 000 124 100 000 

Wdra� anie projektów wspó
pracy 15 000 000 12 000 000 3 000 000 

Funkcjonowanie lokalnej grupy 
dzia
ania, nabywanie umiej� tno� ci 
i aktywizacja 

152 000 000 121 600 000 30 400 000 

Razem o�  4 - Leader 787 500 000 630 000 000 157 500 000 

Razem PROW 2007-2013 17 217 817 440 13 230 038 156 3 987 779 284 
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3. Instytucje zaanga� owane we wdra� anie osi 4 Leader 
 

 Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi (MRiRW) 
 instytucja zarz� dzaj� ca 

 Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (ARiMR) 
 agencja p
atnicza dla ca
ego PROW 2007-2013 i podmiot wdra� aj� cy dla 

projektów Ró� nicowanie w kierunku dzia
alno� ci nierolniczej oraz Tworzenie i 
rozwój mikroprzedsi� biorstw realizowanych w ramach dzia
ania Wdra� anie 
lokalnych strategii rozwoju. 

 Samorz� d Województwa (SW) 
 podmiot wdra� aj� cy dla dzia
a� : Wdra� anie projektów wspó
pracy i 

Funkcjonowanie lokalnej grupy dzia
ania oraz dla projektów  Odnowa i rozwój 
wsi i ma
e projekty realizowanych w ramach dzia
ania Wdra� anie lokalnych 
strategii rozwoju. 
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4. Cele osi 4 Leader 
Leader jest podej� ciem wielosektorowym, przekrojowym i partnerskim, realizowanym 

lokalnie na okre� lonym obszarze, umo� liwiaj � cym osi� gni� cie celów osi trzeciej. Celem osi 

czwartej jest przede wszystkim budowanie kapita
u spo
ecznego poprzez aktywizacj�  

mieszka� ców oraz przyczynianie si�  do powstawania nowych miejsc pracy na obszarach 

wiejskich, a tak� e polepszenie zarz� dzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja, w skutek 

po� redniego w
� czenia lokalnych grup dzia
ania w system zarz� dzania danym obszarem. 

Pomocne w osi� gni� ciu celów osi b� d�  równie�  projekty wspó
pracy. 

Leader jest podej� ciem przekrojowym, które ma przyczyni�  si�  do aktywizacji spo
eczno� ci 

wiejskich poprzez w
� czenie partnerów spo
ecznych i gospodarczych do planowania 

i wdra� ania lokalnych inicjatyw. Lokalne podej� cie powi� zane z okre� lonym obszarem, 

wp
ywa na lepsze zdefiniowanie problemów obszaru i okre� lenie sposobów ich rozwi� zania. 

Leader jest oddolnym partnerskim 

podej� ciem do rozwoju obszarów 

wiejskich, realizowanym przez lokalne 

grupy dzia
ania (LGD), polegaj� cym na 

opracowaniu przez lokaln�  spo
eczno��  

wiejsk�  lokalnej strategii rozwoju (LSR) 

oraz realizacji wynikaj� cych z niej 

innowacyjnych projektów 
� cz� cych 

zasoby ludzkie, naturalne, kulturowe, 

historyczne, itp., wiedz�  i umiej� tno� ci przedstawicieli trzech sektorów: publicznego, 

gospodarczego i spo
ecznego. Przedstawiciele tych sektorów tworz�  partnerstwo zwane 

lokaln�  grup�  dzia
ania, które jest reprezentatywne dla obszaru obj� tego LSR. Na poziomie 

decyzyjnym LGD, co najmniej 50% stanowi�  partnerzy gospodarczy i spo
eczni. Lokalna 

grupa dzia
ania wybiera projekty, których realizacja przyczyni si�  do osi� gni� cia celów 

wspólnie opracowanej lokalnej strategii rozwoju. Takie oddolne podej� cie wzmocni spójno��  

podejmowanych lokalnie decyzji, podniesie jako��  zarz� dzania i przyczyni si�  do 

wzmocnienia kapita
u spo
ecznego w spo
eczno� ciach wiejskich, a tak� e sk
oni do stosowania 

innowacyjnych rozwi� za�  w zakresie rozwoju danego obszaru. W ramach podej� cia Leader 

b� dzie równie�  wspierana dzia
alno��  lokalnych grup dzia
ania, w tym realizowane przez nie 

projekty wspó
pracy. Realizacja osi 4 w d
u� szej perspektywie czasowej przyczyni si�  do 

osi� gni� cia celów osi trzeciej. 
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5. Wybór LGD do realizacji LSR 
Instytucja Zarz� dzaj� ca (MRiRW) 

deleguje cz���  swoich zada�  w zakresie 

wyboru LGD w ramach wdra� ania PROW 

na rzecz samorz� dów województw (SW). 

Samorz� dy województw w porozumieniu 

z Instytucj�  Zarz� dzaj� c�  og
aszaj�  nabór 

wniosków LGD na realizacj�  lokalnej 

strategii rozwoju najpó� niej w trzecim 

kwartale 2008 r. 

LGD sk
ada wniosek na realizacj�  lokalnej strategii rozwoju do SW, na terenie którego ma 

siedzib� . Wybór LGD odbywa si�  na podstawie kryteriów, okre� lonych na poziomie 

krajowym przez Instytucj�  Zarz� dzaj� c� , odnosz� cych si�  do potencja
u organizacyjno 

administracyjnego LGD oraz jako� ci LSR. 

Umowy podpisywane s�  z wybranymi lokalnymi grupami dzia
ania przez odpowiedni 

samorz� d województwa.  

Najpó� niej 3 lata po podpisaniu umów z LGD na realizacj�  LSR przewiduje si�  

weryfikacj�  dzia
alno� ci LGD pod wzgl� dem realizacji LSR oraz potencja
u organizacyjno-

administracyjnego. 

 



 
	  

Kryteria dost � pu dla LGD: 

 partnerstwo trójsektorowe sk
adaj� ce si�  z przedstawicieli sektora publicznego, 

gospodarczego i spo
ecznego; 

 na poziomie decyzyjnym partnerstwa przynajmniej 50% stanowi�  partnerzy gospodarczy 

i spo
eczni, w tym przedstawiciele spo
ecze� stwa obywatelskiego, w szczególno� ci: 

rolnicy, kobiety wiejskie, m
odzi ludzie oraz ich stowarzyszenia; 

 LGD przygotowuje lokaln�  strategi�  rozwoju; obszar obj� ty LSR jest spójny i obejmuje 

zgodnie z przyj� t�  definicj�  obszarów wiejskich, miejscowo� ci znajduj� ce si�  w 

granicach administracyjnych: 

 gmin wiejskich, 
 gmin miejsko-wiejskich, z wy
� czeniem miast licz� cych powy� ej 20 tys. 

mieszka� ców zameldowanych na pobyt sta
y, 
 gmin miejskich, nie wi� kszych ni�  5 tys. mieszka� ców zameldowanych na pobyt 

sta
y. 
 struktura organizacyjna LGD zapewnia rozdzielenie funkcji zarz� dczej od decyzyjnej; 

 obszar, na którym jest realizowana LSR, liczy co najmniej 10 tys. i nie wi� cej ni�  150 

tys. mieszka� ców; 

 dopuszcza si�  mo� liwo��  dzia
ania wy
� cznie jednej LGD wybranej do realizacji LSR 

na lata 2007-2013 na danym obszarze; 

 LGD musi posiada�  potencja
 administracyjny do zarz� dzania � rodkami publicznymi 

i wdro� enia lokalnej strategii rozwoju. 
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Kryteria wyboru LGD b � d�  dotyczy
y oceny: 

 

 Potencja
u organizacyjno - administracyjnego LGD: 

 Struktury LGD; 

 Struktury organu decyzyjnego; 

 Zasad i procedur rozszerzania sk
adu LGD; 

 Szczegó
owych zasad i procedur funkcjonowania organu decyzyjnego LGD; 

 Procedur oceny zgodno� ci operacji z LSR i wyboru operacji oraz odwo
ania 
od rozstrzygni��  organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji; 

 Kryteriów wyboru operacji przez LGD; 

 Dotychczasowej dzia
alno� ci LGD lub partnerów tworz� cych LGD; 

 Kwalifikacji i do� wiadczenia osób wchodz� cych w sk
ad organu decyzyjnego. 

 

 Jako� ci lokalnej strategii rozwoju (LSR) w szczególno� ci w zakresie: 

 Zwi� zku i spójno� ci przyj� tych w LSR kierunków rozwoju z uwarunkowaniami 
lokalnymi; 

 Analizy SWOT 

 Celów LSR oraz wska� ników; 

 Adekwatno� ci przedstawionych przedsi� wzi��  w stosunku do celów LSR; 

 Zintegrowanego charakteru LSR; 

 Innowacyjnego charakteru proponowanych w LSR przez LGD rozwi� za�  i dzia
a� ; 

 Dzia
a�  zaplanowanych w LSR zapewniaj� cych udzia
 partnerów lokalnych i 
mieszka� ców w procesie przygotowania LSR; 

 Dzia
a�  zaplanowanych w LSR zapewniaj� cych udzia
 partnerów lokalnych i 
mieszka� ców w procesie wdra� ania/aktualizacji LSR; 

 Metodologii ewaluacji w
asnej LGD i oceny realizacji LSR oraz na tej podstawie 
aktualizacji LSR; 

 Bud� etu wraz z harmonogramem przedsi� wzi��  w ramach LSR; 

 Powi� za�  z innymi dokumentami planistycznymi i wp
ywu na rozwój obszaru 
obj� tego LSR; 

 Okre� lenia mechanizmów uniemo� liwiaj � cych nak
adanie si�  pomocy w przypadku 
gdy LGD planuje realizacj�  operacji w ramach innych programów 
wspó
finansowanych ze � rodków pochodz� cych z bud� etu Unii Europejskiej. 
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6. Dzia
ania wdra� ane poprzez podej� cie Leader 

6.1. Wdra� anie lokalnych strategii rozwoju 
Dzia
anie ma na celu umo� liwienie mieszka� com obszaru obj� tego lokaln�  strategi�  rozwoju 

(LSR) realizacji projektów w ramach tej strategii. Realizacja strategii powinna przyczyni�  si�  

do poprawy jako� ci � ycia na obszarach wiejskich m.in. poprzez wzrost aktywno� ci lokalnych 

spo
eczno� ci oraz stymulowanie powstawania nowych miejsc pracy. 

W ramach realizacji LSR, zatwierdzonych przez samorz� d województwa, LGD wybiera 

projekty do realizacji w ramach � rodków przyznanych na realizacj�  strategii. Pracownicy 

LGD pomagaj�  wnioskodawcom w przygotowaniu projektów. Wnioski te mog�  dotyczy�  

projektów kwalifikuj� cych si�  do udzielenia pomocy w ramach dzia
a�  osi 3 - Jako��  � ycia 

na obszarach wiejskich i ró� nicowanie gospodarki wiejskiej: 

 Ró� nicowanie w kierunku dzia
alno� ci nierolniczej, 

 Tworzenie i rozwój mikroprzedsi� biorstw, 

 Odnowa i rozwój wsi, 

 oraz innych projektów zwanych dalej „ma
ymi projektami”, które niekwalifikuj�  si�  do 

wsparcia w ramach dzia
a�  osi 3, ale przyczyniaj�  si�  do osi� gni� cia celów tej osi, tj. 

poprawy jako� ci � ycia lub wi� kszego zró� nicowania dzia
alno� ci gospodarczej na 

obszarze dzia
ania LGD. 
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6.1.1. Ró� nicowanie w kierunku dzia
alno� ci nierolniczej 
 

Realizacja dzia
ania tworzy warunki dla zrównowa� onego rozwoju spo
eczno gospodarczego 

obszarów wiejskich przez udzielenie pomocy na podejmowanie lub rozwijanie przez 

rolników, domowników i ma
� onków rolników dzia
alno� ci nierolniczej lub zwi� zanej 

z rolnictwem w zakresie produkcji lub us
ug. 

Ró� nicowanie dzia
alno� ci rolniczej w kierunku podejmowania lub rozwijania przez 

rolników, domowników i ma
� onków rolników, dzia
alno� ci nierolniczej lub zwi� zanej 

z rolnictwem, co wp
ynie na tworzenie pozarolniczych � róde
 dochodów, promocj�  

zatrudnienia poza rolnictwem na obszarach wiejskich. 

 

Zakres dzia
ania 

Pomocy udziela si�  z tytu
u podj� cia lub rozwoju dzia
alno� ci w zakresie: 

 us
ug dla gospodarstw rolnych lub le� nictwa; 

 us
ug dla ludno� ci; 

 sprzeda� y hurtowej i detalicznej; 

 rzemios
a lub r� kodzielnictwa; 

 robót i us
ug budowlanych oraz instalacyjnych; 
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 us
ug turystycznych oraz zwi� zanych ze sportem, rekreacj�  i wypoczynkiem; 

 us
ug transportowych; 

 us
ug komunalnych; 

 przetwórstwa produktów rolnych lub jadalnych produktów le� nych; 

 magazynowania lub przechowywania towarów; 

 wytwarzania produktów energetycznych z biomasy; 

 rachunkowo� ci, doradztwa lub us
ug informatycznych. 

Pomoc mo� e by�  przyznana, je� eli: 
 operacja jest uzasadniona pod wzgl� dem ekonomicznym; 

 operacja spe
nia wymagania wynikaj� ce z obowi� zuj� cych przepisów prawa, które maj�  

zastosowanie do tej operacji; 

 dzia
alno�� , której dotyczy operacja, zarejestrowana jest w miejscowo� ci nale�� cej do: 

 gminy wiejskiej, albo 
 gminy miejsko-wiejskiej, z wy
� czeniem miast licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców, albo 
 gminy miejskiej, z wy
� czeniem miejscowo� ci licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców; 
 inwestycje zwi� zane z budow� , remontem, wyposa� eniem, zagospodarowaniem 

nieruchomo� ci obj� tych operacj� , dotycz�  nieruchomo� ci po
o� onych w miejscowo� ciach 

o których mowa w pkt 3; 

 operacja wi�� e si�  z mo� liwo� ci�  zatrudnienia w ramach podj� tej albo rozwijanej 

dzia
alno� ci nierolniczej; 

 gospodarstwo rolne, w którym pracuje beneficjent by
o obj� te, w roku poprzedzaj� cym 

rok z
o� enia wniosku, p
atno� ciami bezpo� rednimi. 

Definicja beneficjenta 

Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu 

spo
ecznym rolników, jako rolnik, ma
� onek rolnika lub domownik. 

Forma i wysoko��  pomocy 

Pomoc ma form�  zwrotu cz�� ci kosztów kwalifikowalnych operacji. Maksymalna wysoko��  

pomocy udzielonej jednemu beneficjentowi w gospodarstwie rolnym, w okresie realizacji 

Programu, nie mo� e przekroczy�  100 000 z
 (25 616,1 euro). Równowarto��  kwoty wyra� ona 

w euro ma charakter indykatywny. 

Poziom pomocy 

Poziom pomocy finansowej wynosi maksymalnie 50% kosztów kwalifikowanych operacji. 
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6.1.2. Tworzenie i rozwój mikroprzedsi� biorstw 
 

Realizacja dzia
ania tworzy warunki dla dywersyfikacji dzia
alno� ci gospodarczej i poprawy 

mo� liwo� ci zatrudnienia, przyczyniaj� c si�  tym samym do zrównowa� onego rozwoju 

spo
eczno-gospodarczego obszarów wiejskich. 

Wzrost konkurencyjno� ci gospodarczej obszarów wiejskich, rozwój przedsi� biorczo� ci 

i rynku pracy, a w konsekwencji - wzrost zatrudnienia na obszarach wiejskich. 

Zakres dzia
ania 

Pomocy udziela si�  podmiotom z tytu
u inwestycji zwi� zanych z tworzeniem lub 

rozwojem mikroprzedsi� biorstw, dzia
aj� cych w zakresie: 

 us
ug dla gospodarstw rolnych lub le� nictwa; 
 us
ug dla ludno� ci; 
 sprzeda� y hurtowej i detalicznej; 
 rzemios
a lub r� kodzielnictwa; 
 robót i us
ug budowlanych oraz instalacyjnych; 
 us
ug turystycznych oraz zwi� zanych ze sportem, rekreacj�  i wypoczynkiem; 
 us
ug transportowych; 
 us
ug komunalnych; 
 przetwórstwa produktów rolnych lub jadalnych produktów le� nych; 
 magazynowania lub przechowywania towarów; 
 wytwarzania produktów energetycznych z biomasy; 
 rachunkowo� ci, doradztwa lub us
ug informatycznych. 

Pomoc mo� e by�  przyznana, je� eli: 

 operacja jest uzasadniona pod wzgl� dem ekonomicznym; 

 operacja spe
nia wymagania wynikaj� ce z obowi� zuj� cych przepisów prawa, które maj�  

zastosowanie do tej operacji; 

 siedziba lub oddzia
 lub miejsce zamieszkania przedsi� biorcy oraz, w przypadku operacji 

zwi� zanych z nieruchomo� ci� , miejsce po
o� enia nieruchomo� ci, znajduj�  si� : 

 w miejscowo� ci nale�� cej do: 

 gminy wiejskiej albo 
 gminy miejsko-wiejskiej, z wy
� czeniem miast licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców, albo 
 gminy miejskiej, z wy
� czeniem miejscowo� ci licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców  
(w przypadku podmiotów innych ni�  grupy producentów rolnych, wst� pnie uznane grupy 

producentów owoców i warzyw, uznane organizacje producentów owoców i warzyw oraz 

podmioty � wiadcz� ce us
ugi dla gospodarstw rolnych lub le� nictwa), 

 w miejscowo� ci nale�� cej do: 
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 gminy wiejskiej albo 
 gminy miejsko-wiejskiej, z wy
� czeniem miast licz� cych powy� ej 20 tys. 

mieszka� ców, albo 
 gminy miejskiej, z wy
� czeniem miejscowo� ci licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców 
(w przypadku grup producentów rolnych, wst� pnie uznanych grup producentów owoców 

i warzyw, uznanych organizacji producentów owoców i warzyw oraz podmiotów 

� wiadcz� cych us
ugi dla gospodarstw rolnych lub le� nictwa), 

 biznesplan przewiduje utworzenie co najmniej 1 miejsca pracy, co uzasadnione jest 

zakresem rzeczowym operacji; 

 w okresie ostatnich 2 lat wnioskodawca nie uzyska
 pomocy w ramach PO Kapita
 

Ludzki, dzia
anie „Promocja przedsi� biorczo� ci”. 

Definicja beneficjenta 

Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostka organizacyjna nieposiadaj� ca osobowo� ci 

prawnej, która prowadzi (podejmuje) dzia
alno��  jako mikroprzedsi� biorstwo zatrudniaj� ce 

poni� ej 10 osób, i maj� ce obrót nieprzekraczaj� cy równowarto� ci w z
 2 mln euro. 

Forma i wysoko��  pomocy 

Pomoc ma form�  zwrotu cz�� ci kosztów kwalifikowalnych operacji. 

Wysoko��  pomocy przyznanej na realizacj�  operacji nie mo� e przekroczy� : 

 100 000 z
 (25 616,1 euro) – je� li biznesplan przewiduje utworzenie od 1 do 2 miejsc 

pracy w przeliczeniu na pe
ne etaty � rednioroczne), co uzasadnione jest zakresem 

rzeczowym operacji; 

 200 000 z
 (51 232,1 euro) – je� li biznesplan przewiduje utworzenie powy� ej 2 i mniej 

ni�  5 miejsc pracy (w przeliczeniu na pe
ne etaty � rednioroczne), co uzasadnione jest 

zakresem rzeczowym operacji; 

 300 000 z
 (76 848,2 euro) – je� li biznesplan przewiduje utworzenie co najmniej 5 

miejsc pracy (w przeliczeniu na pe
ne etaty � rednioroczne), co uzasadnione jest 

zakresem rzeczowym operacji. 

Maksymalna wysoko��  pomocy udzielonej jednemu beneficjentowi, w okresie realizacji 

Programu, nie mo� e przekroczy�  300 000 z
 (76 848,2 euro). 

W przypadku przetwórstwa produktów rolnych (obj� tych za
� cznikiem nr 1 do Traktatu 

Wspólnot Europejskich) lub jadalnych produktów le� nych, maksymalna wysoko��  pomocy 

udzielonej jednemu beneficjentowi, w okresie realizacji Programu, 

wynosi 100 000 z
 (25 616,1 euro). 

Równowarto��  kwoty wyra� ona w euro ma charakter indykatywny. 
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6.1.3. Odnowa i rozwój wsi 
 

Realizacja dzia
ania tworzy warunki dla rozwoju spo
eczno-ekonomicznego obszarów 

wiejskich i aktywizacji ludno� ci wiejskiej przez wsparcie inwestycyjne przyznawane na 

realizacj�  projektów zwi� zanych z zagospodarowaniem przestrzeni publicznej, w tym 

utrzymaniem, odbudow�  i popraw�  stanu dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi oraz 

podniesienie atrakcyjno� ci turystycznej obszarów wiejskich. Dzia
anie b� dzie wp
ywa�  

na popraw�  jako� ci � ycia na obszarach wiejskich przez zaspokojenie potrzeb spo
ecznych 

i kulturalnych mieszka� ców wsi oraz promowanie obszarów wiejskich. Umo� liwi rozwój 

to� samo� ci spo
eczno� ci wiejskiej, zachowanie dziedzictwa kulturowego i specyfiki obszarów 

wiejskich oraz wp
ynie na wzrost atrakcyjno� ci turystycznej i inwestycyjnej obszarów 

wiejskich. 
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Zakres dzia
ania 

Pomocy finansowej udziela si�  podmiotom z tytu
u inwestycji w zakresie: 

 budowy, przebudowy, remontu lub wyposa� enia obiektów: 

 pe
ni� cych funkcje publiczne, spo
eczno-kulturalne, rekreacyjne i sportowe, 

 s
u�� cych promocji obszarów wiejskich, w tym propagowaniu i zachowaniu 

dziedzictwa historycznego, tradycji, sztuki oraz kultury, 

 kszta
towania obszaru przestrzeni publicznej; 

 budowy remontu lub przebudowy infrastruktury zwi� zanej z rozwojem funkcji 

turystycznych, sportowych lub spo
eczno-kulturalnych; 

 zakupu obiektów charakterystycznych dla tradycji budownictwa w danym regionie, w 

tym budynków b� d� cych zabytkami, z przeznaczeniem na cele publiczne; 

 odnawiania, eksponowania lub konserwacji lokalnych pomników historycznych, 

budynków b� d� cych zabytkami lub miejsc pami� ci; 

 kultywowania tradycji spo
eczno� ci lokalnej oraz tradycyjnych zawodów. 

Definicja beneficjenta 

Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla której organizatorem jest jednostka samorz� du 

terytorialnego, ko� ció
 lub inny zwi� zek wyznaniowy, organizacja pozarz� dowa maj� ca status 

organizacji po� ytku publicznego (w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o dzia
alno� ci po� ytku publicznego i wolontariacie). 

Kryteria dost � pu 

Pomoc finansowa mo� e by�  przyznana, je� eli: 

 projekt realizowany jest w miejscowo� ci nale�� cej do: 

 gminy wiejskiej lub 
 gminy miejsko-wiejskiej, z wy
� czeniem miast licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców, lub 
 gminy miejskiej, z wy
� czeniem miejscowo� ci licz� cych powy� ej 5 tys. 

mieszka� ców, 
 projekt wpisuje si�  w zakres Planu Odnowy Miejscowo� ci; 

 projekt nie ma charakteru komercyjnego; 

 w przypadku, gdy projekt realizowany b� dzie na nieruchomo� ci nie nale�� cej 

do beneficjenta, beneficjent posiada prawo do dysponowania t�  nieruchomo� ci�  na cele 

okre� lone w projekcie przez okres 7 lat po realizacji projektu; 

 organizacja pozarz� dowa dzia
a w obszarze zbie� nym z celami dzia
ania „Odnowa 

i rozwój wsi” w szczególno� ci na rzecz aktywizacji ludno� ci, rozwoju oraz zachowania 

dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego; 
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 projekt sk
adany przez instytucj�  kultury, dla której organizatorem jest jednostka 

samorz� du terytorialnego zosta
 zaakceptowany przez t�  jednostk� . 

Forma i wysoko��  pomocy 

Pomoc finansowa ma form�  refundacji cz�� ci kosztów kwalifikowalnych projektu. 

Maksymalna wysoko��  pomocy na realizacj�  projektów w jednej miejscowo� ci wynosi 

500 000 z
 (128 080,3 euro) w okresie realizacji Programu. 

Wielko��  pomocy przyznanej na realizacj�  jednego projektu nie mo� e by�  ni� sza ni�  

25 000 z
 (6 404,0 euro). 

Równowarto��  kwoty wyra� ona w euro ma charakter indykatywny. 

Poziom pomocy 

Poziom pomocy finansowej z EFRROW wynosi maksymalnie 75% kosztów 

kwalifikowalnych projektu. 

Wymagany krajowy wk
ad � rodków publicznych, w wysoko� ci co najmniej 25% kosztów 

kwalifikowalnych projektu, pochodzi ze � rodków w
asnych beneficjenta. 
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6.1.4. Ma
e projekty 
 

Ma
e projekty – s�  to projekty przyczyniaj� ce si�  do poprawy jako� ci � ycia lub zró� nicowania 

dzia
alno� ci gospodarczej na obszarze dzia
ania LGD, które nie kwalifikuj�  si�  do wsparcia 

w ramach dzia
a�  osi 3 - Jako��  � ycia na obszarach wiejskich i ró� nicowanie gospodarki 

wiejskiej, pod warunkiem spe
nienia kryteriów dost� pu i wyboru, dla których ca
kowita 

warto��  projektu wynosi od 4 500 z
 (1 152,7 euro) do 100 000 z
 (25 616,1 euro). 

Równowarto��  kwoty wyra� ona w euro ma charakter indykatywny. 
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Zakres ma
ych projektów: 

 podnoszenie � wiadomo� ci spo
eczno� ci lokalnej, w tym przez organizacj�  szkole�  i innych 

przedsi� wzi��  o charakterze edukacyjnym i warsztatowym dla podmiotów z obszaru 

obj� tego LSR, innych ni�  realizowane w ramach dzia
ania, o którym mowa w art. 5 ust. 1 

pkt 1 ustawy z dnia 7 marca 2007r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udzia
em 

� rodków Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich; 

 podnoszenie jako� ci � ycia spo
eczno� ci lokalnej na obszarze obj� tym LSR, w tym przez: 

 udost� pnianie urz� dze�  i sprz� tu komputerowego, w tym urz� dze�  i sprz� tu 

umo� liwiaj � cego dost� p do Internetu, 

 organizacj�  imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych; 

 rozwijanie aktywno� ci spo
eczno� ci lokalnej, w tym przez: 

 promocj�  lokalnej twórczo� ci kulturalnej z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa, 

w tym kulturowego, historycznego lub przyrodniczego, 

 kultywowanie miejscowych tradycji, obrz� dów i zwyczajów, 

 kultywowanie j� zyka regionalnego i gwary, 

 kultywowanie tradycyjnych zawodów i rzemios
a; 

 rozwijanie turystyki lub rekreacji na obszarze obj� tym LSR, w tym przez: 

 utworzenie lub zmodernizowanie bazy informacji turystycznej oraz stron 

internetowych, przygotowanie i wydanie folderów oraz innych publikacji 

informacyjnych dotycz� cych obszaru obj� tego LSR, 

 budow� , odbudow�  lub oznakowanie ma
ej infrastruktury turystycznej, w 

szczególno� ci punktów widokowych, miejsc wypoczynkowych lub biwakowych, tras 

narciarstwa biegowego lub zjazdowego, szlaków wodnych, szlaków rowerowych, 

szlaków konnych, � cie� ek spacerowych lub dydaktycznych; 

 zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego, lokalnego  

dziedzictwa krajobrazowego i przyrodniczego, w szczególno� ci obszarów obj� tych 

poszczególnymi formami ochrony przyrody, w tym obszarów Natura 2000; 

 zachowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego i historycznego, w tym przez: 

 odbudow�  albo odnowienie lub oznakowanie budowli lub obiektów ma
ej 

architektury wpisanych do rejestru zabytków lub obj� tych wojewódzk�  ewidencj�  

zabytków, 
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 odnowienie dachów lub elewacji zewn� trznych budynków wpisanych do rejestru 

zabytków lub obj� tych wojewódzk�  ewidencj�  zabytków, 

 remont lub wyposa� enie muzeów, 

 remont lub wyposa� enie � wietlic wiejskich; 

 inicjowanie powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek produktów i us
ug 

opartych na lokalnych zasobach, tradycyjnych sektorach gospodarki lub lokalnym 

dziedzictwie, w tym kulturowym, historycznym lub przyrodniczym, albo podnoszenie 

jako� ci takich produktów; 

 wykorzystanie energii pochodz� cej ze � róde
 odnawialnych w celu poprawienia warunków 

prowadzenia dzia
alno� ci kulturalnej lub gospodarczej, w tym rolniczej. 

 rozwój lokalnej aktywno� ci i wspó
pracy gospodarczej poprzez inicjowanie powstawania, 

rozwoju, przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia jako� ci produktów i 

us
ug bazuj� cych na lokalnych zasobach, w tym naturalnych surowcach i produktach 

rolnych i le� nych, tradycyjnych sektorach gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie 

kulturowym, historycznym i przyrodniczym. 

Definicja beneficjenta: 

 osoby fizyczne, które s� : 

 obywatelami pa� stwa cz
onkowskiego UE, 
 pe
noletnie, 
 zameldowane na pobyt sta
y na obszarze obj� tym LSR, lub wykonuj� ce dzia
alno��  

gospodarcz�  na tym obszarze. 
 osoby prawne albo jednostki organizacyjne nieposiadaj� ce osobowo� ci prawnej, 

którym ustawy przyznaj�  zdolno��  prawn� : 

 dzia
aj� ce na podstawie przepisów o stosunku Pa� stwa do Ko� cio
a Katolickiego w 
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pa� stwa do innych ko� cio
ów i zwi� zków 
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno� ci sumienia i wyznania, posiadaj� ce 
siedzib�  na obszarze obj� tym LSR lub prowadz� ce dzia
alno��  na obszarze obj� tym 
LSR, lub 

 utworzone na podstawie przepisów ustaw, w tym fundacje albo stowarzyszenia, 
które posiadaj�  siedzib�  na obszarze obj� tym LSR lub prowadz�  dzia
alno��  na tym 
obszarze. 

Forma i wysoko��  pomocy: 

Pomoc ma form�  zwrotu cz�� ci kosztów kwalifikowalnych operacji. 

Wysoko��  pomocy przyznanej na realizacj�  operacji nie mo� e przekroczy�  25 tys. z
: 

Poziom pomocy 

Poziom pomocy finansowej wynosi maksymalnie 70% kosztów kwalifikowanych operacji. 
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6.2. Wdra� anie projektów wspó
pracy 
 

W ramach dzia
ania pomoc jest przyznawana LGD na realizacj�  projektów wspó
pracy 

mi� dzyregionalnej i mi� dzynarodowej: 

 zawartych w LSR; 

 nieuwzgl� dnionych w LSR, ale zgodnych z celami LSR, opracowanej i realizowanej 

przez LGD. 

 

Na projekt wspó
pracy sk
ada si� : 

 przygotowanie projektu, w tym opracowanie koncepcji projektu; 

 realizacja projektu. 
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Projekty wspó
pracy: 

 musz�  zak
ada�  realizacj�  wspólnych przedsi� wzi�� ; 

 mog�  anga� owa� , poza LGD, inne partnerstwa b� d� ce grupami lokalnych partnerów, które 

zajmuj�  si�  zagadnieniem rozwoju obszarów wiejskich; 

 je� eli anga� uj�  inne partnerstwa b� d� ce grupami lokalnych partnerów, o których mowa 

w pkt 2, wówczas poniesione przez nie koszty nie stanowi�  kosztu kwalifikowanego 

projektu; tylko koszty koordynacji s�  kwalifikowalne; 

 je� eli dotycz�  obszarów spoza Unii Europejskiej, wówczas wydatki poniesione w ramach 

realizacji tej cz�� ci projektu, nie kwalifikuj�  si�  do wsparcia z Europejskiego Funduszu 

Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW); 

 je� eli wyst� puj�  koszty zwi� zane z planowaniem i przygotowaniem projektu wspó
pracy, 

tj. koszty organizacji spotkania partnerów w celu poszukiwania partnerów, zapoznania 

si�  i ustalenia warunków projektu wspó
pracy, koszty takie s�  uznawane za koszt 

kwalifikowalny i powinny stanowi�  integraln�  cz���  projektu wspó
pracy. 

 

Definicja beneficjenta 

Lokalne grupy dzia
ania 

 

Projekty zawarte w LSR 

Projekty takie s�  opisane w LSR, a ich oceny dokonuje si�  na podstawie kryteriów 

okre� lonych dla projektów wspó
pracy. W wyniku przeprowadzonej oceny, SW akceptuje 

lub odrzuca realizacj�  projektu wspó
pracy, co powoduje ewentualne zmniejszenie bud� etu 

LSR o koszty realizacji niezaakceptowanego projektu wspó
pracy. Niezaakceptowanie 

projektu wspó
pracy nie powoduje jednak, � e LSR jest odrzucana. 

 

Projekty nieuwzgl� dnione w LSR 

W przypadku projektów wspó
pracy nieuwzgl� dnionych w LSR, LGD mo� e wyst� pi�  do SW, 

z którym podpisa
a umow�  na realizacj�  LSR, o akceptacj�  takiego projektu na podstawie 

przedstawionego opisu projektu. W SW dokonuje si�  oceny projektu w oparciu o kryteria 

wyboru projektów wspó
pracy. W wyniku przeprowadzonej oceny SW akceptuje lub odrzuca 

realizacj�  projektu wspó
pracy. 
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6.3. Funkcjonowanie lokalnej grupy dzia
ania, nabywanie 
umiej� tno� ci i aktywizacja 

Dzia
anie zapewni sprawn�  i efektywn�  prac�  lokalnych grup dzia
ania wybranych w ramach 

realizacji osi 4 PROW 2017-2013 oraz doskonalenie zawodowe osób uczestnicz� cych 

w realizacji lokalnych strategii rozwoju. Dzia
anie przyczyni si�  tak� e do budowania kapita
u 

spo
ecznego na wsi, a poprzez to do pobudzenia zaanga� owania spo
eczno� ci lokalnej 

w rozwój obszaru oraz lepszego wykorzystania potencja
u obszarów wiejskich. 

Warunkiem pobudzania zaanga� owania spo
eczno� ci lokalnej w rozwój obszaru oraz 

lepszego wykorzystania zasobów obszaru jest budowanie kapita
u spo
ecznego na wsi. 

Z uwagi na ogólnie niski poziom aktywno� ci i zaanga� owania spo
eczno� ci wiejskich 

na polskiej wsi w struktury lokalne oraz niech��  do wspó
pracy, dzia
ania aktywizuj� ce, 

promocyjne czy szkoleniowe, jakie b� d�  prowadzone przez lokalne grupy dzia
ania maj�  

szczególnie istotne znaczenie dla rozwoju obszarów wiejskich w Polsce. W tym celu 

niezb� dne jest równie�  zapewnienie sprawnego funkcjonowania lokalnych grup dzia
ania, 

które b� d�  prowadzi
y ww. dzia
ania aktywizuj� ce i animacyjne. 

Zakres dzia
ania 

W ramach dzia
ania, pomoc jest przyznawana LGD na realizacj�  aktywno� ci zgodnie z list�  

kosztów kwalifikowalnych okre� lon�  w odr� bnych przepisach. Pomoc przyznawana 

w ramach dzia
ania mo� e w szczególno� ci dotyczy� : 

 bada�  nad obszarem obj� tym LSR; 

 informowania o obszarze dzia
ania LGD oraz o LSR; 

 szkolenia kadr bior� cych udzia
 we wdra� aniu LSR; 

 wydarze�  o charakterze promocyjnym zwi� zanych z obszarem dzia
ania LGD i LSR; 

 szkolenia lokalnych liderów; 

 animowania spo
eczno� ci lokalnych; 

 koszty bie�� ce LGD (koszty administracyjne zwi� zane z dzia
alno� ci�  LGD). 
Definicja beneficjenta 

Lokalne grupy dzia
ania 

Udzia
 kosztów bie�� cych w bud� ecie lokalnej grupy dzia
ania 

Koszty bie�� ce lokalnej grupy dzia
ania s�  kosztami kwalifikowalnymi do wysoko� ci 15% 

sumy zrefundowanych kosztów kwalifikowalnych wszystkich operacji zrealizowanych 

w ramach LSR w okresie jej realizacji. 

 



 
��  

7. Rola LGD w realizacji LSR  
 Rozpowszechnianie za
o� e�  LSR; 

 Wsparcie doradcze dla potencjalnych beneficjentów; 

 Promocja ma
ych projektów; 

 Informowanie mieszka� ców o mo� liwo� ciach sk
adania wniosków w ramach dzia
ania 

4.1/413 Wdra� anie lokalnych strategii rozwoju; 

 Upowszechnianie informacji o zasadach udzielania pomocy na realizacj�  projektów 

przedk
adanych przez wnioskodawców, kryteriach wyboru projektów oraz sposobu 

naboru wniosków o pomoc 

 Informowanie na stronie WWW, w og
oszeniu w prasie lokalnej, o mo� liwo� ci 

wyst� pienia do LGD w sprawie wyboru projektów do realizacji LSR 

 Sprawdzanie zgodno� ci projektu z za
o� eniami LSR i lokalnymi kryteriami wyboru 

 Opiniowanie i wybór przez organ decyzyjny LGD operacji do finansowania z puli 

� rodków przyznawanych LGD na realizacj�  LSR  

 LGD mog�  prowadzi�  dzia
alno��  s
u�� c�  realizacji LSR, w zakresie ustalonym w ich 

statutach 

 


